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Sozialpartner der Zürcher Staatsangestellten: 
Dachorganisation (15 Fachverbände mit ihren 
Unterverbänden) mit rund 19‘000 Mitgliedern: 

FH-ZH 
Verband der Zürcher Fachhochschuldozierenden 

KVZ 
Kaufmännischer Verband Zürich 

Pfarrverein des Kantons Zürich 

physio zürich-glarus 

Professorenschaft der Universität Zürich 

PVKA 
Personalverband Kontrollabteilung der 
Flughafenpolizei 

SekZH 
Sekundarlehrkräfte des Kantons Zürich  

SHV 
Schweizerischer Hebammenverband Sektion 
Zürich und Schaffhausen 

SVMTRA 
Sektion Ostschweiz der Schweizerischen 
Vereinigung der Fachleute für medizinisch-
technische Radiologie        

VKPZ 
Verband der Kantonspolizei Zürich 

VSAO 
Verband der Zürcher Spitalärztinnen und 
Spitalärzte 

VSLZH 
Verband der Schulleiterinnen und Schulleiter  
des Kantons Zürich     

VStA 
Verband der Staatsangestellten  
des Kantons Zürich 
   Fachverband des Kantonalen Steueramtes 
    juslingua.ch 
     Verband Schweizer Gerichtsdolmetscher  
     und -übersetzer 
   Mittelschullehrpersonenverband ZH (MVZ) 
   Notarenkollegium 
   Notarstellvertreter und Angestelltenverein 
   Zürcher Verband der Lehrkräfte  
     in der Berufsbildung (ZLB) 
   Einzelmitglieder 

VZL DaZ 
Verein Zürcher Lehrpersonen Deutsch als 
Zweitsprache 

VZGV  
Verein Zürcher Gemeindeschreiber und  
Verwaltungsfachleute 
 

ZLV 
Zürcher Lehrerinnen- und Lehrerverband 
   Direktmitglieder 
   Verband Kindergarten Zürich (VKZ) 
   Zürcher Kantonale Mittelstufe (ZKM) 
   Mehrklassenlehrerinnen- und  
     -lehrerverein (MLV) 
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Zürich, 19. Februar 2021 
 
 
Stellungnahme Jahreswechsel 2021/2022 
 
Sehr geehrter Herr Stoll, lieber Raphael 
 
Für die uns gebotene Möglichkeit zur Stellungnahme zum Antrag an den 
Regierungsrat danken wir bestens. 
 
Die Vereinigten Personalverbände des Kantons Zürich (VPV) begrüssen die 
vorgeschlagenen Schliesstagung der Verwaltung unter Einbezug des 23. 
Dezembers. 
 
Dieses Jahr fallen die Feiertage so, dass die Arbeitnehmer bei voller 
Beschäftigung einen Ausfall von 50:12 Stunden haben, der zu kompensieren 
ist. Bei der Einführung der zusätzlichen fünften Ferienwoche wurde dies für 
die 21- bis 49-jährigen Angestellten mit nur zwei zusätzlichen Ferientagen 
umgesetzt, während die zwei bisher in der Regel gewährten 
Kompensationstage gestrichen wurden. 
 
Untere Berücksichtigung dieser Umstände sind wir der Meinung, dass auf die 
Kompensation der vorher gewährten zwei Ausfalltage (16:48 Stunden) zu 
verzichten ist und auch beim zusätzlichen Schliesstag vom 23. Dezember soll 
auf eine Kompensation verzichtet werden. 
 
Die VPV sind der Meinung, dass die Gewährung dieser zusätzlichen 
Ruhetage in Anbetracht auch der Umstände (zusätzlicher CORONA-Einsatz, 
künftig fehlende finanzielle Mittel, Wertschätzung usw.) als absolut 
gerechtfertigt vertreten werden können. 
 
Für eine positive Beurteilung unserer Haltung danken wir bestens. 
 
Freundliche Grüsse 
VPV Kanton Zürich 

 
Peter Reinhard   Jolanda Pongelli 
Präsident   Geschäftsführerin, pongelli@vpv-zh.ch 
 
Über die Vereinigten Personalverbände (VPV): 
Die VPV sind ein Zusammenschluss von 16 Fachverbänden und ihren Unterverbänden. Die VPV vertreten rund 
19‘000 von ca. 38‘000 Staatsangestellten. Die VPV sind offizielle Sozialpartner für das Staatspersonal und 
verhandeln regelmässig mit der Regierung über die Arbeits- und Anstellungsbedingungen und die Interessen 
von Personen, die dem Personalrecht indirekt, zum Beispiel in den Gemeinden, unterstehen. 

 


